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Societatea pentru Servicii de Mentenanta a Retelei Electrice de Transport ,,Smart” — S.A. Bucuresti —
Filiala a CNTEE Transelectrica SA, scoate la concurs 1 (un) post de ,,specialist in domeniul securitatii si
sanatatii in munca”, in cadrul Compartimentului Securitate si Sanatate in Munca, Situatii de Urgenta din
executivul societatii, cu contract individual de munca pe perioada nedeterminati.

CONDITIHLE MINIME pentru participare la concurs sunt urmatoarele:

- studii superioare in domeniul tehnic

- curs in domeniul securitatii si sanatatii in munca, cu continut minim prevazut in legislatie, cu o
durata de cel putin 80 de ore;

- experienta minim 3 ani in domeniul de activitate;

- cunoasterea PC pachet MS Office 2010;

- cunoasterea unei limbi straine de circulatie internationala;

- apt din punct de vedere medical.

Mentionam faptul c@ vor fi chemati la concursul scris si interviu doar candidatii care indeplinesc
conditiile necesare ocuparii postului, selectionati in urma evaluarii CV-urilor ce vor fi transmise de candidati
pana la data de 18.07.2019, ora 16, la adresa de e-mail: luminita.zaigler@smart-sa.ro.

Concursul va avea loc in data de 22.07.2019, ora 11°, la punctul de lucru al societdtii din Bucuresti,
B-dul Gheorghe Sincai nr. 3, et. 1, sector 4.

CANDIDATII vor prezenta cererea de inscriere la concurs, insotitd de urmitoarele documente:

- Copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari;

- Copie dupa carnetul de munca sau, dupa caz, o adeverintd care si ateste vechimea in munci si
dupd caz, in specialitate;

- Buletin/Carte de identitate: original + copie xerox;

- Curiculum vitae;

- Adeverinta medicala;

- Copie cazier judiciar.

Dosarele de inscriere la concurs vor fi depuse la Serviciul Resurse Umane din cadrul societatii, la
punctul de lucru al societitii din Bucuresti, B-dul Gheorghe Sincai nr. 3, et. 1, sector 4 pana la data de
19.07.2019, ora 13,

Concursul va consta dintr-o lucrare scrisa si interviu. Va fi declarat reusit candidatul care a obtinut
nota cea mai mare, dar nu mai putin de nota 8.

Tematica, bibliografia si relatii suplimentare se pot obtine de la Serviciul Resurse Umane
(tel.021.305.44.82/84).
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